Vous souhaitez prendre part a I'histoire d'une enseigne internationale qui se transforme et va
renaitre sur la base de certains actifs existants ?

Vous avez envie de vous engager dans un projet innovant et disruptif ?
Rejoignez I'aventure REborn !

REborn un projet de transformation basé sur le recyclage d’'une entreprise existante, dont les piliers
majeurs reposent sur une démarche RSE forte, le développement des produits en cohérence avec
des valeurs sociétales importantes ou encore le digital.

Notre projet: créer le premier Concept-Store multimarques, ancré autour de la chaussure
accessible dans un environnement éco-responsable.

Cette véritable renaissance est portée par un programme ambitieux, touchant I'ensemble des
fonctions de I'entreprise.

Pour renforcer son équipe compétente et audacieuse, REborn recherche un Responsable
Approvisionnements dont les missions se déclineront principalement de la facon suivante :

- Définir la stratégie logistique et assurer I'organisation de la chaine d'approvisionnement de
produits marchands et non marchands, de la commande des produits finis jusqu'a leur
distribution au sein du réseau.

- Créer et améliorer les outils de pilotage et de gestion afin de permettre les flux produits
marchands et non-marchands entre les différents acteurs de la chaine logistique dans un
objectif de rationalisation et d'optimisation des couts et délais.

Pour cela, vous aurez en charge :
- L'organisation des flux de marchandises (cadencement, transferts entre magasins, etc.).
- La planification des livraisons.
- Le suivi des approvisionnements
- L'administration des stocks et la validation des inventaires
- Le pilotage des indicateurs de performances qualitatifs et quantitatifs
- Laveille réglementaire, technologique et commerciale.

Vous devrez également garantir la mise en conformité (respect du cahier des charges logistiques)
et la mise en ceuvre d’actions et de solutions d’amélioration (procédures, pratiques, etc.).

Vous avez une expérience de 2 ans minimum dans 'univers de la logistique et transport, une
expérience acquise dans le secteur du retail serait un plus.



Vous avez un esprit start-up, doté-e d'un réel sens du service et du travail en équipe, votre
implication et votre réactivité seront des atouts pour votre réussite sur ce poste.

Vous vous retrouvez dans ce projet et souhaitez développer votre talent de facon innovante,
contactez-nous !



