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PERIMETRE D’ANALYSE

Sont considérées comme artisanales les entreprises exerçant une activité de production, de

transformation, de réparation ou de prestation de services, à titre principal ou secondaire et figurant

sur une liste établie par décret en Conseil d’Etat. Ces entreprises n’emploient pas plus de 10 salariés

à la création (elles peuvent rester immatriculées au Répertoire des métiers au-delà de ce seuil grâce

au droit de suite).

Dans ce rapport, on prendra en compte les établissements principaux et/ou sièges pour dénombrer

les entreprises.

Le rapport porte sur les établissements ouverts des entreprises « économiquement actives » (les

entreprises PSA "Partie Sans laisser d'Adresse" ou NPAI "N'habite Pas à l'Adresse Indiquée" ne sont

donc pas intégrées à l’analyse).

Portrait du territoire Epci CC Fier 

et Usses

Démographie du territoire

Le territoire Epci CC Fier et Usses compte 15 490 habitants d’après l’INSEE.

Population du territoire *

Evolution de la population : Entre 2013 et 2021, la population du territoire a évolué de +11,3 %
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Evolution de la population du territoire

D’après la définition de

l’INSEE, la population

active regroupe les actifs

ayant un emploi et les

chômeurs. Ne font pas

partie de la population

active les personnes qui,

bien que s'étant déclarées

au chômage, précisent

qu'elles ne recherchent

pas d'emploi.

Densité de population du territoire : Le territoire compte 230 habitants au km².

Population active du territoire : 10 087 personnes entre 15 et 64 ans

* INSEE, RP, exploitation principale.
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Caractéristiques de la population du territoire *

Age moyen de la population du territoire : 38 ans
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11%
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13%

12%

8%
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moins de 20 ans

20-29 ans

30-39 ans

40-49 ans

50-59 ans

60-69 ans

70-79 ans

80 ans et plus

Pyramide des âges de la population du territoire Epci 
CC Fier et Usses en comparaison avec la pyramide 

des âges du territoire de la Région Auvergne-Rhône-
Alpes

Auvergne-Rhône-Alpes

Epci CC Fier et Usses

Répartition de la population par catégories socioprofessionnelles : *

11%

21%

14%

18%
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11%
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16%

27%

13%

16%

15%

9%

4%

1%

Autres

Retraités

Ouvriers

Employés

Professions intermédiaires

Cadres et prof. intel. sup.

Artisans, comm., chefs entr.

Agriculteurs

Catégories socio-professionnelles de la population du 
territoire Epci CC Fier et Usses en comparaison avec 

la Région Auvergne-Rhône-Alpes

Auvergne-Rhône-Alpes

Epci CC Fier et Usses

* INSEE, RP, exploitation principale
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Tissu économique du territoire

Entreprises et établissements du territoire *

Nombre d’entreprises actives sur le territoire : 1 018 entreprises actives dans le champ marchand non

agricole

Nombre d’établissements actifs sur le territoire : 362 établissements actifs, tous secteurs confondus (y

compris champ agricole)

Répartition des établissements du territoire par secteur d’activité :

Secteur d'activité Agriculture Industrie Construction Commerce Administration TOTAL

Nombre 

d'établissements

8 19 83 218 34 362

% d'établissements 2,2 % 5,2 % 22,9 % 60,2 % 9,4 % 100 %

Répartition des établissements du territoire par tranche d'effectifs salariés :

Effectifs salariés de 

l’établissement

0 salarié 1 à 9 

salariés

10 à 19 

salariés

0 à 49 

salariés

Au 

moins 50 

salariés

TOTAL

Nombre 

d'établissements

31 261 36 23 11 362

% d'établissements 8,6 % 72,1 % 9,9 % 6,4 % 3,0 % 100 %

8,6 % des établissements du territoire n’emploient aucun salarié.

Emplois du territoire **

Emplois du territoire

: Les personnes

actives ayant un

emploi peuvent être

comptées à leur lieu

de résidence

(population active

ayant un emploi)

ou à leur lieu de

travail (emploi au

lieu de travail).

Les établissements du territoire représentent 3 187 emplois salariés et non salariés, tous secteurs

confondus (emplois au lieu de travail)

Parmi la population du territoire, on dénombre 7 607 actifs ayant un emploi.

Lieu de travail 

des actifs ayant 

un emploi

Commune 

de 

résidence

Autre 

commune 

du 

départem

ent de 

résidence

Autre 

départem

ent de la 

région de 

résidence

Autre 

région de 

France 

métropolit

aine

Autre 

(DOM, 

COM, 

étranger)

TOTAL

Nombre d’actifs 

ayant un emploi 

dans ce 

périmètre

1 014 5 167 206 56 1 164 7 607

% d’actifs 13,3 % 67,9 % 2,7 % 0,7 % 15,3 % 100 %

Parmi les actifs du territoire ayant un emploi, 13,3 % d’entre eux travaillent dans leur commune de 

résidence.

* INSEE, répertoire des entreprises et des établissements (SIRENE)

** INSEE, RP exploitation complémentaire
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Situation des entreprises 

artisanales du territoire Epci CC 

Fier et Usses

Le taux artisanal d’un

territoire est obtenu en

divisant le nombre

d’entreprises artisanales

par le nombre total

d’entreprises du

territoire

Le territoire Epci CC Fier et Usses comptabilise 485 entreprises artisanales au 30/06/2021.

Taux artisanal du territoire : 47,6 % des entreprises du territoire sont artisanales (champ

marchand non agricole)

Répartition spatiale des entreprises

Densité artisanale du territoire :On compte 31 entreprises artisanales / 1000 habitants sur le

territoire

Carte de la densité artisanale du territoire 

Légende :

[0,0 à 10,0[

[10,0 à 15,0[

[15,0 à 20,0[

[20,0 à 25,0[

[25,0 à 35,0[

[35,0 à 45,0[

[45,0 à 55,0[

[55,0 à 1 000,0]
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Répartition des entreprises par COMMUNES du territoire (dans la limite de 25 COMMUNES maximum,

classés en fonction du nombre d'entreprises artisanales de leur territoire)

COMMUNES du territoire Nombre 

d'entreprises 

artisanales

% d'entreprises 

artisanales

SILLINGY 190 39,2 %

LA BALME-DE-SILLINGY 164 33,8 %

CHOISY 47 9,7 %

MESIGNY 27 5,6 %

SALLENOVES 20 4,1 %

NONGLARD 19 3,9 %

LOVAGNY 18 3,7 %

Total territoire Epci CC Fier et Usses 485 100 %
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Démographie des entreprises

Evolution du nombre d'entreprises artisanales du territoire

Secteur 

d'activité

30/06/2018 30/06/2019 30/06/2020 30/06/2021

Nb 

d'entrepris

es

% Nb 

d'entrepris

es

% Nb 

d'entrepris

es

% Nb 

d'entrepris

es

%

ALIMENTATION 21 5,7 % 25 6,3 % 25 5,6 % 27 5,6 %

BATIMENT 178 48,1 % 172 43,5 % 190 42,8 % 201 41,4 %

SERVICES 121 32,7 % 140 35,4 % 164 36,9 % 180 37,1 %

FABRICATION 50 13,5 % 58 14,7 % 65 14,6 % 77 15,9 %

INCONNU 0 0,0 % 0 0,0 % 0 0,0 % 0 0,0 %

TOTAL 370 100 % 395 100 % 444 100 % 485 100 %

Entre 2018 et 2021 le nombre d’entreprises artisanales du territoire Epci CC Fier et Usses a évolué de 31,1 

%.
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Evolution du nombre d'entreprises artisanales 
2018-2021

ALIMENTATION

BATIMENT

SERVICES

FABRICATION

Taux de survie des entreprises à 3 ans

76,0 % des entreprises artisanales du territoire créées il y a trois ans sont toujours en activité.
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Evolution du nombre d’immatriculations et de radiations

Secteur 

d'activité

2017 2018 2019 2020

Nb 

immat.

Nb 

radiat.

Nb 

immat.

Nb 

radiat.

Nb 

immat.

Nb 

radiat.

Nb 

immat.

Nb 

radiat.

ALIMENTATION 2 5 6 1 4 5 3 1

SERVICES 14 11 36 11 27 16 30 12

BATIMENT 17 21 19 19 18 26 22 12

FABRICATION 9 4 14 4 9 3 11 0

INCONNU 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 42 39 75 34 58 49 65 25
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Evolution du nombre d'immatriculations et de 
radiations d'entreprises

Nb Immat.

Nb Radiat.

En 2020, on compte 65 nouvelles immatriculations au répertoire des métiers et 25 radiations au répertoire des 

métiers. Le nombre d’immatriculations a évolué de +12,1 % et le nombre de radiations a évolué de -49,0 % 

entre 2019 et 2020.
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Structure du tissu artisanal du 

territoire Epci CC Fier et Usses

Répartition des entreprises artisanales par secteur d’activité

6%

41%

37%

16%

Répartition sectorielle des entreprises artisanales

ALIMENTATION

BATIMENT

SERVICES

FABRICATION

Spécialisation sectorielle du territoire :

Secteur d'activité Nombre d'entreprises du 

territoire

Nombre d’entreprises 

pour  la  Région 

AUVERGNE-RHONE-

ALPES

Indice de spécificité du 

secteur d’activité sur le 

territoire

ALIMENTATION 27 22 239 0,53

BATIMENT 201 81 575 1,08

SERVICES 180 76 014 1,04

FABRICATION 77 32 374 1,04

TOTAL 485 212 202

Sur le territoire Epci CC Fier et Usses on constate donc une surreprésentation des activités du 

service, du bâtiment, de la fabrication, une sous-représentation des activités de l'alimentation, 

par rapport à l’ensemble de la région Auvergne-Rhône-Alpes.

L’indice de spécificité

sectorielle permet de

comparer la part des

entreprises d’un

secteur sur un territoire,

par rapport à un

territoire de référence

(ici le territoire

régional).

Si l’indice est supérieur

à 1, on considère que

le secteur d’activité est

surreprésenté au

niveau local ; s’il est

inférieur à 1, on peut

parler de sous-

représentation.
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Répartition des entreprises artisanales par catégorie juridique

Le nombre de micro-

entreprises est

mentionné ici à titre

indicatif. Le régime de la

micro-entreprise est en

effet un régime social et

fiscal qui appartient à la

catégorie juridique des

entreprises individuelles.

57%32%

11%0%0%

Répartition des entreprises 
par catégorie juridique

Entreprises 
individuelles

SARL et EURL

SAS et SASU

Autres sociétés

Autres 
organismes

Catégorie juridique Nombre 

d’entreprises

Entreprises individuelles 274

dont micro-entreprises 204

SARL et EURL 155

SAS et SASU 55

Autres sociétés 1

Autres organismes 0

TOTAL 485

56,5 % des entreprises artisanales sont des entreprises individuelles

Répartition des entreprises artisanales selon leur ancienneté

Ancienneté de 

l'entreprise

ALIMENTATION BATIMENT SERVICES FABRICATION Total sur le 

territoire

Total région

0-3 ans 13 71 94 38 216 90 470

4-5 ans 5 22 22 8 57 24 104

6-10 ans 5 47 20 7 79 39 411

plus de 10 ans 4 61 44 24 133 58 217

TOTAL 27 201 180 77 485 212 202
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80

90

100

0-3 ans 4-5 ans 6-10 ans Plus de 10 ans

Répartition des entreprises selon leur ancienneté

ALIMENTATION

BATIMENT

SERVICES

FABRICATION

Les entreprises de moins de 3 ans d’ancienneté représentent 44,5 % des entreprises artisanales du 

territoire Epci CC Fier et Usses. En Auvergne-Rhône-Alpes cette proportion est de 42,6 %.

Concernant les entreprises de plus de 10 ans, elles représentent 27,4 % des entreprises artisanales du 

territoire, contre 27,4 % en Auvergne-Rhône-Alpes.
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Profil des chefs d’entreprises sur 

le territoire Epci CC Fier et Usses

Le chef d’entreprise est

la personne physique qui

dirige l’entreprise que

celui-ci soit exploitant,

gérant, directeur général,

président,

administrateur, etc.

Il y a plus de chefs

d’entreprise que

d’entreprises

artisanales.

En effet une entreprise

artisanale organisée en

société peut être gérée

par plusieurs chefs

d’entreprise (plusieurs

gérants, plusieurs

administrateurs, un

directeur général et un

président, etc.).

Répartition de l’âge des chefs d’entreprises artisanales

13%

27%

16%

25%

55%

56%

53%

54%

32%

17%

32%

21%

ALIMENTATION

BATIMENT

SERVICES

FABRICATION

Age des chefs d'entreprises artisanales

<35 ans

35-55 ans

>55 ans

Age du chef 

d'entreprise

ALIMENTATION BATIMENT SERVICES FABRICATION Total sur le 

territoire

Total région

<35 ans 10 38 61 18 127 46 266

35-55 ans 17 123 102 45 287 129 645

>55 ans 4 59 30 21 114 48 547

TOTAL 31 220 193 84 528 224 458

La part des chefs d’entreprises artisanales de plus de 55 ans est de 21,6 % sur le territoire Epci CC 

Fier et Usses, contre 21,6 % dans l’ensemble de la Région Auvergne-Rhône-Alpes. C’est dans le 

secteur du bâtiment qu’elle est la plus élevée 

Répartition des chefs d’entreprises artisanales par genre

Secteur d'activité Femmes chefs 

d'entreprises

Hommes chefs 

d'entreprises

ALIMENTATION 9,7 % 90,3 %

BATIMENT 5,0 % 95,0 %

SERVICES 44,0 % 56,0 %

FABRICATION 44,0 % 56,0 %
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Répartition des entreprises par tranche d'effectifs

Sur les 485 entreprises artisanales comptées dans le territoire Epci CC Fier et Usses, la répartition des entreprises par

tranche d’effectifs s’établit ainsi :

Tranches 

d'effectif

ALIMENTATION BATIMENT PRODUCTION SERVICES TOTAL

Aucun salarié 5,7 % 41,5 % 14,9 % 37,8 % 65,4 %

1 ou 2 salarié(s) 4,5 % 45,9 % 9,9 % 39,6 % 15,9 %

3 à 5 salariés 4,9 % 41,0 % 11,5 % 42,6 % 8,8 %

6 à 9 salariés 9,7 % 35,5 % 22,6 % 32,3 % 4,5 %

10 à 19 salariés 19,2 % 46,2 % 26,9 % 7,7 % 3,7 %

20 à 49 salariés 0,0 % 70,0 % 30,0 % 0,0 % 1,4 %

50 à 99 salariés 0,0 % 100 % 0,0 % 0,0 % 0,3 %

Plus de 100 

salariés

0,0 % 0,0 % 0,0 % 0,0 % 0,0 %

65%

16%

9%

5%
4%1%0%0%

Aucun salarié

1 ou 2 salarié(s)

3 à 5 salariés

6 à 9 salariés

10 à 19 salariés

20 à 49 salariés

50 à 99 salariés

Plus de 100 salariés
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90%

95%

56%

56%

10%

5%

44%

44%

ALIMENTATION

BATIMENT

SERVICES

FABRICATION

Répartition des chefs d'entreprises par genre

Femmes

Hommes

C’est dans le secteur du non renseigné qu’on retrouve la plus grande part de femmes chefs d’entreprises (- % 

des chefs d’entreprises de ce secteur). A l’inverse, c’est dans le secteur du bâtiment qu’elles sont le moins 

nombreuses (5,0 % des chefs d’entreprises de ce secteur).
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Profil des apprentis sur le 

territoire Epci CC Fier et Usses

Les apprentis d’un territoire peuvent être comptabilisés de deux façons : soit en fonction de leur lieu de

résidence (apprentis originaires du territoire), soit en fonction de l’adresse de l’entreprise où ils réalisent

leur apprentissage (apprentis travaillant sur le territoire).

Attractivité du territoire pour les apprentis

Apprentis originaires du territoire (contrats en cours) : 31 apprentis résident sur le

territoire.

Apprentis accueillis par une entreprise du territoire (contrats en cours) : 30 apprentis

effectuent leur apprentissage au sein d’une entreprise du territoire.

Indice d’attractivité : 1,0. Le nombre d’apprentis qui travaillent sur le territoire est inférieur au

nombre d’apprentis qui y habitent, ce qui fait du territoire un lieu peu attractif pour

l’apprentissage.

L'indice d'attractivité

est le rapport entre le

nombre d’apprentis

travaillant sur un

territoire et le nombre

d’apprentis qui y

habitent. Si l'indicateur

est supérieur à 1, alors

le territoire peut être

considéré comme

attractif.

Carte de la densité des apprentis de l’artisanat (apprentis travaillant dans des entreprises du territoire 

Epci CC Fier et Usses et des COMMUNES qui la composent)

Légende :(Nb apprentis

pour 1000hab)

[0,0 à 1,0[

[1,0 à 2,0[

[2,0 à 3,0[

[3,0 à 4,0[

[4,0 à 6,0[

[6,0 à 8,0[

[8,0 à 10,0[

[10,0 à 1 000,0]
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Répartition des apprentis par secteur d’activité

Secteur d'activité Nombre d'apprentis 

résidant sur le territoire

Nombre d'apprentis 

travaillant sur le territoire

ALIMENTATION 3 6

BATIMENT 8 7

SERVICES 12 12

PRODUCTION 5 5

total 31 30

Les apprentis qui résident sur le territoire sont plus nombreux à effectuer leur apprentissage dans une 

entreprise du secteur des services.

En retour, c’est le secteur des services qui a le plus recours à l’apprentissage sur le territoire.

Répartition des apprentis travaillant sur le territoire, par sexe et selon le niveau de diplôme préparé

Niveau de diplôme Femmes Hommes

Nb 

apprentis

% des 

apprentis

Nb 

apprentis

% des 

apprentis

Niveau V – CAP… 4 13,3 % 9 30,0 %

Niveau IV – Baccalauréat… 3 10,0 % 12 40,0 %

Niveau III – BTS… 1 3,3 % 1 3,3 %

Niveau II – Licence pro… 0 0,0 % 0 0,0 %

Niveau I – Ingénieur… 0 0,0 % 0 0,0 %

TOTAL 8 26,7 % 22 73,3 %

Les apprentis sont majoritairement des hommes

Les apprentis ont majoritairement un diplôme de niveau IV

5 10 15 20

Niveau I

Niveau II

Niveau III

Niveau IV

Niveau V

Niveau des diplômes des apprentis

73%

27%

Répartition des apprentis par 
genre

Hommes

Femmes
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